CURRICULUM

PAOLO VILLARECCI

Titoli di studio

= Laurea in psicologia indirizzo applicativo, conseguita presso I'Universita degli Studi “La Sapienza” di Roma
(1988)

= Specializzazione biennale in colloquio clinico e psicodiagnostica, conseguita presso la S.I.R.P.A. - Societa di
Interventi e Ricerca in Psicologia Applicata di Roma (1991)

Attivita lavorativa

= Dal 2004 lavora presso il Comune di Pordenone — Ente Gestore del Servizio Sociale dei Comuni.
®  Funzionario socio-tecnico presso I’'Ufficio Direzione e Programmazione (dal 1 settembre 2009 a
tutt'oggi; contratto a tempo indeterminato);. '
= Contratti di collaborazione a progetto e contratti d'opera attinenti ad attivita e funzioni dell' Ufficio di
Piano (2005 - 2009);
Ambito professionale
=  Progettazione sociale
Monitoraggio
Analisi e reportistica sociale
Coordinamento del sistema informativo sociale
Gestione centro di documentazione
Comunicazione interna ed esterna (sito web)

= Dal 2000 al 2004 ha lavorato presso Impresa a Rete - Agenzia nazionale di promozione dellEconomia
sociale — Perugia:
= \Vicepresidente dal 2002 al 2012;

= Consigliere di amministrazione da dicembre 2000 a luglio 2012, tutt'ora socio ordinario;

= |n qualita di Direttore, dal 2000 al 2004, ha coordinato una serie attivita nellambito di partnership di
progetto a carattere nazionale a favore di imprese e organizzazioni sociali:

®=  |nquadramento CCNL Coop. Sociali - 10° livello. Definizione contrattuale mansioni e qualifiche:
Responsabile di area aziendale strategica, direttore aziendale.

SINERGON - Sinergie per promuovere l'innovazione, lo sviluppo la diversificazione e la
qualificazione delle imprese sociali. - Sperimentazione di piani formativi aziendali e
settoriali ex art. 9 L. 236/93 - Titolarita Ministero del Lavoro - Partner: SMILE, Roma;

Sostegno imprenditoriale di imprese sociali operanti nel settore turistico/culturale (Parchi
letterari) - Programma Fertilita - Titolarita Sviluppo Italia Spa - Partners: Banca Popolare
Etica, Padova; Consorzio Kaleidos, C. di Castello (PG); Ques.i.re, Roma;

Innovating Local Development Employment Initiatives in the Third Sector - Iniziativa
Comunitaria EQUAL Titolarita Ministero del Lavoro - Partner capofila: Coordinamento
Nazionale Comunita di Accoglienza CNCA, Roma; Altri partners: Consorzio DROM, Napoli;
CENASCA-CISL, Roma; IRS - Istituto Ricerche Sociali, Milano; CNA — Nazionale Artigianato,
Roma; Erifo, Roma; Cittadinanza Attiva, Roma;

Promozione costitutiva del Fondo Daniele Fanali per la promozione dei diritti ‘di
cittadinanza, presso Banca Popolare Etica di Padova

Convegni e assemblee nazionali della rete associativa. Coordinamento organizzativo.

B  Ancona (2000) - Auditorium Fiera della Pesca -
Dare Senso a lavoro sociale

B Firenze (2001) - Sala Eurostar S. Maria Novella

B Cavenago di Brianza (2001) - Cascina Sofia

" Arezzo (2002) - Sala dei Grandi - Palazzo Provincia
Amministratori e dirigenti di comuni italiani e rappresentanti di organismi del terzo settore
a confronto sul tema della coprogeftazione



Milano (2002) - Camera del Lavoro — Sala De Carlini
Bologna (2002) - Sala Congressi Lega Coop
Bologna (2003) - Sala Congressi Lega Coop

Perugia (2003) - Palazzo dei Priori
Esperienze e strumenti di coprogettazione sociale
®  Milano (2003) - 07/05/2003 - Camera del Lavoro — Sala De Carlini
La co-progettazione sociale
Modelli di Gestione Politico Amministrativa e Tecnico Giuridica

" Roma (2004) Programma Chiusura Sinergon

= Contratti di collaborazione occasionale per attivita diverse, svolte con i seguenti soggetti:
= Coop. Sociale Itaca — Pordenone (Consulenza, 2004);
®  Consorzio Leonardo — Pordenone (Curatore editoriale, 2004);
® CNCA - Coordinamento Nazionale Comunita di Accoglienza — Roma (Relazione a workshop, 2004);
= Civiform — Cividale del Friuli (Formazione su carta dei servizi, 2003);
® Associazione verso I'A.GIO — Agenzia per i Giovani — Biella (Relazione a workshop, 2003);
= ARPIT - Associazione Ricerche Psicologiche e Interventi Territoriali — Roma (Centro di Orientamento
scolastico e professionale del Comune di Roma — XI Circoscrizione, 1999);

= Dal 1986 al 2000 ha lavorato presso la Coop. Sociale S. Onofrio - Roma:
= Consigliere di amministrazione dal 1992 al 2001;
= Socio dal 1988 al 2009;
= Inquadramento CCNL Coop. Sociali - 8° livello. Definizione contrattuale mansioni e quallflche
Coordinatore di unita operativa e/o servizi complessi.

Responsabile del Settore Formazione (1993-2000)
- Responsabile dei corsi di formazione professionale gestiti per conto della Regione
Lazio;
- Responsabile dei cicli di formazione continua ex L. 236/93 rivolti ai soci e lavoratori
dipendenti;
Responsabile Qualita (2000)
- Certificazione UNI EN-ISO 2001 - incarico di responsabile Garanzia Qualit;
Editoria (1990-1992)
- Capo redattore ed editorialista della rivista “Da Zeta in poi”, bimestrale edito dalla
Coop. S. Onofrio (aut. Trib. Roma n. 556/1990);
Attivita di coordinamento nel settore socio-assistenziale ed educativo:

- Servizio di Assistenza Domiciliare, area handicap in convenzione con il Comune di
Roma (1986-91);

- Area salute mentale, in convenzione con I'O.P. S. Maria della Pieta di Roma e
alcune Aziende Sanitarie Locali di Roma (1993/1995);

- Prima infanzia, asili nido del Comune di Roma (1993-1994);

- . Laboratori multimediali a ridotte barriere architettoniche e strumentali, minori
portatori di handicap; 1999)

Pubblicazioni
* A. Biancarelli, E. Filipetto, P. Villarecci, “Le relazioni nel lavoro di mediazione”, in AA.VV. “Valutare il lavoro” (a
cura di Valerio Belotti), Ed. A. Guerini, Milano, 2004 )
= Paolo Villarecci, “In-formare e poter fare”, in AA.VV. “Sinergie per promuovere l'innovazione, lo sviluppo, la
diversificazione e la qualificazione del S|stema delle imprese sociali”, Ministero del Lavoro e della Previdenza
Sociale, 2003
anoscenze linguistiche
= Francese, madrelingua; Inglese, scolastico

Conoscenze informatiche

= Conoscenza avanzata dl Database Access, Excel, applicativi di business intelligence (Business Objects)
applicativi gestionali di siti web (Plone)
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